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// FAZIT 

authentisch
Wir machen Ihre Unternehmenskultur nach
innen spürbar und nach außen sichtbar.

integrativ
Wir hören Ihren Führungskräften und 
Mitarbeiter:innen zu und verstehen Ihre DNA.

nachhaltig
Wir definieren Ihren Employer Branding Kreislauf:
+ Markenentwicklung
+ Umsetzungsplan intern und extern
+ Erfolgsmessung

Viele unserer Kunden sind Branchenführer. Darunter sind 
klingende Namen aber auch einige „Hidden Champions“. 
Oftmals sind es erfolgreiche Familienunternehmen aus 
Industrie, Dienstleistung und Tourismus.

Birgit Parkos-Greger & Caroline Salzer - Ihre Beraterinnen mit 
mehr als 10 Jahren Expertise im Bereich Employer Branding.

office@ps-employerbranding.at
www.ps-employerbranding.at

Tuchlauben 8, 1010 Wien

Unser Employer Branding 
Versprechen:




